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08. November 2019, 09:00 - 16:00 Uhr

lhr mochtet eure Fahigkeit erweitern, interkulturell kompetent zu kommunizieren, weil inr euch
auf ein Auslandssemester vorbereitet oder weil ihr selbst auslandische Studierende seid. lhr
wisst, dass diese Fahigkeit zu den wichtigen Schlusselkompetenzen vieler international
ausgerichteter Arbeitgeber zahlt, die weit mehr als nur Fremdsprachenkenntnisse voraussetzen.

In diesem Workshop sprechen wir Themen an, die ein grundlegendes Verstandnis fur das
Konzept ,Interkulturelle Kompetenz® vermitteln und  bieten eine Plattform, sich kritisch mit
kulturgebundenen Phanomenen vor dem Hintergrund der eigenen Erfahrungen im In- und
Ausland auseinanderzusetzen. Zu diesem Workshop sind naturlich auch alle
Maschinenbaustudierenden eingeladen, die jetzt noch kein Auslandssemester planen!

Ausgewihlte Inhalte im Uberblick:

* Herkunft, Zugeharigkeit und Identitat

* Interkulturelle Kompetenz und damit verbundene Teilkompetenzen
 Herausforderungen und Chancen in interkulturellen Begegnungssituationen

« Kommunikationsstile und Umgang mit unterschiedlichem Kommunikationsverhalten
 Erweiterung von Selbstwissen und kulturspezifischen Kenntnissen

Anhand von Beispielen und Ubungen werdet ihr lernen, wie ihr eure Kenntnisse in den Bereichen Kultur
und Kommunikation effektiv erweitern, euer Kommunikationsverhalten verbessern und eure
interkulturellen Kompetenzen weiterentwickeln konnt.

Uber die Teilnahme der Fortbildung erhaltet ihr ein Zertifikat!

Anmeldung Zahle bis zum 31. Oktober bei Dennis Hambach (Buro P1 301) einen Pfand von 5,00 €.
Das Geld bekommst du am 08.11. beim Workshop wieder.
Bei Fragen hierzu wendet euch bitte an Dennis Hambach, KAt (tel. PB 60-2230).
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs
berucksichtigt.
Der Veranstaltungsraum wird noch bekanntgegeben.



